Agencia de Regulacién v Control AGENCIA DE REGULACION DE ENERGIA Y RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES
No Penagvabyles FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS 2021

DATOS GENERALES

‘Agencia de Regulacion y Control de Energia
Nombre de la instituc y Recursos

Naturales no Renovables -ARCERNNR
Gabinete Sectorial Econémico y Productivo

Ministerio de Energfa y Recursos Naturales
no

Renovables
Perido el cual rinde cuentas: 2021
FUNCION A LA QUE PERTENECE
Funcién Eiecuti X
N/A
N/A
Funcién de Transparencia y Control Social: N/A
Funcién Electoral: N/A
N/A
SECTOR (Lista despegable)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
X
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
RA N/A
0S N/A
(OTRA INSTITUCIONALIDAD N/A
NIVEL OUE RINDE CUENTAS
Unidad Administrativa Financiera - UDAF X
N/A
N/A
Pichincha
Quito
Iiaquito
Av. Naciones Unidas E7-71 y Av. De los
Shirys
g Blzoh
ob ec
02268744 /02268746
REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:
Nombre del representante legal de la e @it ey e
Director Ejecutivo
tucio:
Fecha de designacién: 16-jun-21
02268744 /02268746

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRAD,

Nombre del o N/A

N/A
Fecha de designacion: N/A
N/A
N/A

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsabl Santiago Israel Rivera

Coordinador General de Planificiacién y
Gestion Estratégica

25/1/2022

israel.rivera@controlrecursosyenergia.gob.ec
02268744 / 02268746

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL
Nombre del o la responsabl Gabriela Moreno
Carg Asistente Técnico

Fecha de designacién: 25/1/2022

briela. jia.g

Correo electroni

Correo electronico:
b.ec

02268744 /02268746

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
rinde cuentas: enero-diciembre 2021

Periodo del cual
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Fecha en que se realiz6 la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadas

Lugar en donde se realizo la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadani

COBERTURA INSTITUCIONAL: CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION
NIVEL No. UNIDADES COBERTURA
Nacional 1 Nacional

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal 6 Nacional
Regional N/A N/A
Provincial N/A N/A
Distrital 13 Nacional
Circuito N/A N/A

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

NACIONALIDADES O | LINK MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

N=DEUNIDADES COBERTURA N-USUARIOS GENERO PUEBLOS EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION
Nacional 1 Nacional N/A N/A N/A a.gob.
5.484.152 consumidores regulados
Zonal 6 Nacional 10.381 usuarios sector hidrocarburos N/A N/A b
2.139 usuarios sector minero

Regional N/A N/A N/A N/A
Provincial N/A N/A N/A N/A

Distrital: 4 Nacional 3.839 usuarios sector minero N/A ia.gob
Circuitos N/A N/A N/A N/A
Cantonal: N/A N/A N/A N/A
Parroauial: N/A N/A N/A N/A
Comunidad o recinto: N/A N/A N/A N/A

PARTICIPACION CIUDADANA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SIONO
/twitter.com/ARC_EnergiaEc
st
/www.facebook.com
o
st https; ia gob. de-regulacion
ob
5/resume
st
ob
6/draft_versions/66/annotations
htty b.ec/wp-
s 1/03/ARCERNNR-ARCERNNR-2021-
)16-RES.pdf
Sl e s ‘:’ C-RES.od o
participacién ciudadana para la formulacién de s crelegon.ec/up-
planes y politicas St -ARCERNNR-2021-
0017-RES.pdf
https; ia gob.
st 1/03/GUIA-DE-PEQUENA-MINERIA-A-
ETAPA-EXPLORACION-No-010.pdf
https; ia.gob.ec/wp-
St 1/03/GUIA-ETAPA-EXPLORACION-
PEQUENA-MINERIA-No-011.pdf
. https; ia gob.
1/03/MODIFICACION-GUIA-TECNICA-
No-003.pdf
https:, i b.ec/wp-
S 1/03/MODIFICACION-GUIA-TECNICA-
No-004.pdf
st https; b. de-regulacion
https: b. tecnicos-
st mineros/; b
Se coordina con las instancias de participacién
Gkl temtoflo 5 content/uploads/2022/01/LISTADO-DE-LABORATORIOS. pdf
https:, i b.ec/
st /twitter.com/ARC_EnergiaEc

+//www.facebook.com,
instagram.com/arc

MECANISMOS DE PARTICIPACION LINK MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
L PONGA SI10 NUMERO DE MECANISMOS IMPLEMENTADOS EN EL ANO AR e A NS T A

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
Didlogos periédicos de deliberacion NO N/A
Consejo Consultivo NO N/A
Agenda Piblica de consulta a la ciudadania NO N/A
Audiencia piblica NO N/A
Otros St 19

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
OMUNIDAD COMPROMISO
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N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

N/A

N/A

N/A

GENERADOS POR LA COMUNIDAD
Veedurias Ciudadanas
Observatorios Ciudadanos
Comités ciudadanos
Defensorias comunitarias

Otros (Capacitaciones GAD)

Otros (operativos de control ala mineria ilegal,
reuniones interinstitucionales)

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Conformacién del equipo de rendicién de
cuentas: Unidad de Administracién Financiera
(UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada
(EOD) v Unidad de Atencion

Diseiio de la propuesta del proceso de rendicién
de cuentas

Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad
de Administracién Financiera (UDAF), Entidad
Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de
Atencion.

Llenar el Formulario de informe de rendicién
de cuentas establecido por el CPCCS para la
UDAF, EOD v Unidad de Atenci6n.

Redaccién del Informe de rendicion de cuentas.

Socializaci6n interna y aprobacién del Informe
de rendici6n de cuentas por parte de los
responsables.

Difusién del Informe de rendicién de cuentas a
través de distintos medios.

Planificacion de los eventos participativos.

Realizacién del evento de rendicién de cuentas.

Fecha en que se realizé la rendicién de cuentas
ante la ciudadanfa:

Lugar donde se realizd la rendici6n de cuentas
antela ciudadanfa

Incorporacién de los aportes ciudadanos en el
Informe de rendicién de cuentas.

Entrega del Informe de Rendicion de Cuentas al
CPCCS, a través del ingreso del Informe en el
sistema virtual.

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES
DADANOS RECIBIDOS

NO

NO
NO
NO

NO

NO

NO

NO

Aprobadas: https:/,

Ing Central

Subsidios, reba]as ¥ compensaciones:
la y

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTI

DESCRIPCION DE LOS APORTES CIUDADANOS|

DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
N/A

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y
PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley
Orgdnica de Comunicacién

del sector eléctrico ecuatoriano:

SEINCORPORO EL APORTE CIUDADANO
REPORTADOS EN LA MATRIZ DE RENDICION | EN LA GESTION INSTITUCIONAL? PONGA
SIONO

Se conformé el equipo de rendicion de cuentas 2021, mediante

TUCION
https:, rwmr com/ARC_EnergiaEc/status/148962601524
89 El

HBuakUw.
N/A
m/ARC
638016 WWPAHWOTIFK1KICWLFtiws=08
N/A

https://m facebook.com/story.php?story_fbid=42647871
93634715&d=459253147521491&sfnsn=mo
https://m.facebook.com/story.php?story
4681897156&id=100064588786004
https://m.facebook.com/story.php?story fbid=41134
338154367218id=459253147521491
https://m.facebook.com/story.php?story fbid=26872
8638623427&id=100064588786004
https://m.facebook.com/story.php?story fbid=25752
6736410284&id=100064588786004

N PUBLI
A WEB DE LA IN:

LINK MEDIO DE VER
P,

se encuentrz en pmtesn de creracién en la pigina web
arendicion de

estafia cor arendicién de

arendicién de

rth
Nro. ARC] cuentas 2021 s AKCEKNNR

Se realizo una hoja de ruta para la ejecucion del proceso de Se encuentra en proceso de creracion en la pigina web

rendicion de cuentas 2022, d ‘do a los tiempos b.

la Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 cuentas 2021 de la ARCERNNR

Mediante memorandos Nro. ARCERNNR-CGPGE-2022-0057-ME y

0058 de 28 d enero de 2022 respectivamente, s sllcitoalas Se encuentra en proceso de creracion en la pégina web
iones Técnicas de Hi Minas y gob

c i istrativa Financiera la i cuentas 2021 de la ARCERNNR

correspondiente para el proceso de RC 2021.

Se encuentra en proceso de creracion en la pigina web

Se registro la i de RCenlos

Se solicito mediante memorandos Nro. ARCERNNR-CGPGE-2022-
0016-ME y ARCERNNR-CGPGE-2022-0015-Se me remita la
informacion técnica para la consolidacién del Informe de Gestion
Institucional 2021.

Pendiente

Pendiente

Pendiente

Pendiente
Pendiente
Pendiente

Pendiente

Pendiente

RESULTADOS

N/A

estafia cor arendicién de
cuentas 2021 de la ARCERNNR

Se encuentra en proceso de creracion en la pigina web
estafia cor arendicién de

San José de Minas de 5,95 MW, central hidroeléctrica Chalpi Grande de 7,59 MW, central biogés Pichacay (Unidad II) de 1 MW

OBSERVACIONES (Reportar particularidades que
dificultaron la incorporacion del aporte en la
gestion institucional

N/A

cuentas 2021 de la ARCERNNR

LINK MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
PAGINA WEB DE LA INSTITUCION

N/A

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTING A MEDIOS
ACIONALES

LINK MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION

CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS | PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTING

MEDIOS DE COMUNICACION AUTADOS AMEDIOS LOCALES Y REGIONALES

No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

Medios digitales: N/A https:, ia.gob.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI 0O N

DE LA INST)

Publicacién en la pégina web de los contenidos

ia.gob.
establecidos en el articulo 7 de la LOTAIP st
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Publicacién en la pagina web del informe de
rendicion de cuentas establecido en el literal m, NO En proceso
del articulo 7 de la LOTAIP

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PND

S —— LINK MEDIO DE VERIFICACION PUBLICAI
uCl
A https; b.ec/wp-
La institucién tiene _amc]u]adn e: Plan St T R R
Estratégico Institucional (PEI) al PND I
La institucion tiene articulado el POA al PND st b.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

PONGA SIONO DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS NO. DE USUARIOS GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE

IGUALDAD
Se aporta a través de establecer acciones
orientadas al cumplimiento de politicas
piblicas con enfoque intercultural
promoviendo el respeto a la identidad de los
pueblos y nacionalidades en la garantia

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

PARA LA IGUALDAD

El enfoque de Interculturalidad en los documentos de La sensibilizacién de los servidores publicos dentro de
institucionalidad de esta Agencia, como es el Codigo de Etica, la cultura organizacional y en la prestacion de los

sl [ Tl pEve e expedido mediante Resolucion Nro. ARCERNNR-ARCERNNR-2021-  productos y servicios en el ambito de la regulacion y

S e o 0026-RES, de 15 de junio de 2021, recoge en su articulo 15 politicas control de tres sectores estratégicos como: minas, L L2 L2 ConmEn el doe iy o=t
interculturales 026 ) TeCo8 tict ol de tres s " delos derechos independientemente de
piiblicas para la igualdad en su aplicacién y cumplimiento. electricidad e hidrocarburos, logrando reflejar en el delos s !
! ' ! identidad de género, edad, etnia para lograr
accionar la importancia del enfoque intercultural. ad. 2
una prictica real de igual.
Al generar politicas piblicas sobre igualdad y
Se vinculé a 122 estudiantes de las diferentes no discriminacién generacional para la
Describa las acciones para impulsar e Se suscribieron en al afio 2021 convenios: marco, de i iversidades y Escuelas Politécnicas del pafs en reduccién de las brechas que generan la
institucionalizar politicas pblicas st de i6n, especificos con 07 idades y 02 con Escuelas  calidad de practicas pre profesionales, de los cuales N/A N/A N/A desigualdad y discriminacién, con énfasis en
generacionales Politécnicas 111 se incorporaron en procesos sustantivos y 11 en grupos de atencion de jovenes que se
proceso adjetivos incorporarian profesionalmente en los sectores
estratégicos.
Laatencion priorizada y especializada para grupos de atencién
prioritaria y/o en condiciones de vulnerabilidad se impulsan
. CeED Ag.encla, e ol La gestion en los sectores estratégicos tanto en . iz
servidores; el personal con discapacidad, con enfermedades g s Se aporta al generar mecanismos de atencion
! d S cdades actividades principales y toda su cadena de valor °  deatencién
catastrsficas, personal al cuidado de familiares con discapacidad i ; especializada de grupos de atencion prioritaria
¥ . § ! i~ oper permanentemente en la pandemia, por tanto, los 3 o
Describalas acciones para impulsar e como trabajadores sustitutos y servidores con familiares con " y/0 en condiciones de vulnerabilidad al
Describa las acciones para imp: A procesos regulatorios, de control, auditorias, dal
institucionalizar politicas piiblicas de st enfermedades catastréficas. Psos ¢ e ) N/A N/A N/A mantener vinculado personal con discapacidad
stitucio A Oficas. ) - fiscalizacién y demis atribuciones de esta Agencia no ! c
discapacidades Apartir de la pandemia se aplica el teletrabajo en cumplimiento de cumplimiento el marcolegal vigente y

se paralizaron, observando politicas publicas de
atencion a grupos prioritarios y/o en condiciones de
vulnerabilidad.

establecer lineamientos institucionales la
implementacién de la igualdad.

la politica piiblica establecida por el COE, Ministerio de Salud Péblica
y Ministerio del Trabajo, a fin de reducir los contagios en el personal,
Se mantienen las actividades e control y fiscalizacién dentro del
marco del "Plan de Retorno actividades”, tendiendo un 10% de
personal contagiado a nivel nacional.

El curso permitié Ia sensibilizacién de 540 servidores,
en temiticas de derechos para grupos prioritarios y/o

La ONU mujeres en cooperacion con el Ministerio del Trabajoy el en condiciones de vulnerabilidad, médulos dirigidos T

Consejo Nacional para la Igualdad de Género (CNIG) dictaron el que abordaron los siguientes temas: Género, derechos ' 3 ’
< A , . . porlaigualdad de genero permiten garantizar
curso de: "Transversalizacion del enfoque de género para el sector y politica laboral, Atenci6n y asistencia genero sensible
Describa las acciones para impulsar e " 5 , 5 una vida digna con iguales oportunidades
e . si piiblico y privado” con un duracién total de 40 horas, con la ala poblacién trabajadora en casos de violencia, acoso N/A N/A N/A > " i
institucionalizar politicas piblicas de género A § ; < sobre todo en el mbito de gestién estratégica
aprobacion de 540 servidores de esta Agencia, que tiene como y discriminacién, Produccién de informacion y R
objetivo incorporar la perspectiva de igualdad de género para estadisticas de trabajo con enfoque de género, pais.
fortalecer las capacidades de los servidores piblicos. Monitoreo del cumplimiento de los derechos laborales
del enfoque de género en la inspeccién laboral y
Politicas Publicas para la igualdad de género.
EI C6digo de Etica de la ARCERNNR recoge en su articulo 15 Responsabilizar a los servidores piblicos mediante Fomentar la garantia del pleno ejercicio de los
Describa las acciones para impulsar e politicas publicas para la igualdad, entre las que se la no politicas q la unidad en derechos e institucionalizar politicas piblicas
institucionalizar politicas piblicas de movilidad st discriminaci6n en la cultura organizacional o en la prestacién de los ~ Ia diversidad, la interculturalidad y el respeto de las N/A N/A N/A permiten promover la igualdad en cada smbito
humana servicios a ninguna persona por razones de género, estado civil, diferencias contribuye ala implementacién de de la gestion de la regulacién y control dela
nacionalidad y otros criterios similares. politicas publicas para la igualdad. energia y recursos naturales no renovables.

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS EL POA A LAS FUNCIONES/
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS CCOMPETENCIAS / OBJETIVOS

INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCI ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Porcentaje de ejecucion del plan operativo
anual de la DCDCSE

‘meta: 100% resultado: 99,42%

Porcentaje de ejecucion del plan operativo
anual de la DCGSE

meta: 90% resultado: 100%

indice de cumplimiento del plan operativo
anual de la DCTSE

meta: 100% resultado: 100%

Eficacia en la gestion de la informacién
estadistica

‘meta: 96,40% resultado: 96,88%

Eficacia en la gestion de estudios eléctricos
y energéticos.

meta: 90,40% resultado: 91,14%

Indice de Productos para la valoracién del
servicio eléctrico (IPVSE)

meta: 100% resultado: 100%

Indice de emisién de normativa economica
meta: 100% resultado: 100%

Indice de emisién de normativa técnica
meta: 100% resultado: 100%

Porcentaje de cumplimiento alas
actividades de control relacionadas a la
utilizacion y aprovechamiento de los
recursos hidrocarburiferos.

meta: 100% resultado: 100%

Incrementar la regulaci6n y el control y
fiscalizacion de los recursos energéticos y
naturales no renovables al servicio del pafs en
beneficio de su desarrollo econdmico
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Pocentaje de seguimientoy control alas
operaciones de produccién de
hidrocarburos.

meta: 100% resultado: 100%

Porcentaje de evaluacion de cumplimiento
de voliimenes de carga de petroleoa
refinerias, de produccién de derivados en
refinerias y terminales de preparacion de
combustibles con respectoa los
programados.

Meta: 100% resultado: 100%

Porcentaje de denuncias hidrocarburiferas
ciudadanas atendidas.

meta: 100% resultado: 100%

Porcentaje de inspecciones regulares
realizadas a los sujetos de control (Centros
de Distribucion - CLDH y Depositos

meta: 100% resultado: 93,42%

Porcentaje de titulares mineros
inspeccionados

meta: 100% resultado: 100%

Porcentaje de operativos de minerfa ilegal
efectuados.

meta: 100% resultado: 100%

Porcentaje de Cumplimiento del Plan
Estratégico de Mejora del Clima Laboral
meta: 100% resultado: 98%

Porcentaje de satisfaccion del usuario
externo

meta: 80% resultado: 90%

Porcentaje de optimizacion Cero Papeles
con el Sistema de Gestion Documental
Quipux.

Fortalecer las capacidades institucionales  meta: 70% resultado: 89%

Reducir la explotacion ilegal de minerales
propendiendo al aprovechamiento y uso
sostenible de estos recursos.

Porcentaje de cumplimiento de planes de
accién de mejora de la gestién institucional
meta: 100% resultado: 100%

Cumplimiento del PAC Institucional

meta: 100% resultado: 100%

Porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto
Corriente

meta: 100% resultado: 99.33%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA

RESULTADOS DE LA EJECUCION

— INDICADOR DE LA META
I T
Porcentaie de efecucion del plan operativo anual de la DCDCSE 100% 92% 99.42%
Porcentaie de efecucion del plan operativo anual de la DCGSE 90% 100% 111.11%
fndice de cumplimiento del plan operativo anual de la DCTSE 100% 100% 100%
Eficacia en la gestion de la informacion estadistica 96.40% 96.88% 100%
Eficacia en la gestion de estudios eléctricos v energéticos. 90,40% 91,14% 100%
Indice de Productos para la valoracion del servicio eléctrico 100% 100% 100%
fndice de emision de normativa econémica 100% 100% 100%
fndice de emision de normativa técnica 100% 100% 100%
Incrementar la regulacién y el control y  Porcentaje de cumplimiento a las actividades de control
fiscalizacién de los recursos éf y la utilizacion y de los recursos 100% 100% 100%
naturales no 1 servicio del pais i
| enbeneficio e su desarrollo econémico  pocentaje de seguimiento  control alas Tte L00% 100% 100%
de hidrocarburo
Porcentaje de evaluacion de cumplimiento de volimenes de carga de
petréleo a refinerias, de produccién de derivados en refinerias y 100% 100% 100%
terminales de preparacién de combustibles con respectoa los
programados.
Porcentaie de denuncias hidrocarburiferas ciudadanas atendida 100% 100% 100%
Porcentaje de inspecciones regulares realizadas a los sujetos de 100% 100% 100%

control (Centros de Distribucién - CLDH y Depésitos - GLP)
Reducir la explotacion ilegal de minerales
propendiendo al aprovechamientoyuso  Porcentaje de titulares mineros inspeccionados 100% 100% 100%
sostenible de estos recursos.
Porcentaie de operativos de minerfa ilegal efectuados 100% 100% 100%
Porcentaje de Cumplimiento del Plan Estratégico de Mejora del o o o
Clima Laboral
Porcentaie de satisfaccion del usuario externo 80% 90% 113%
Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el Sistema de Gestion

Fortalecer las capacidades institucionales P 70% 89% 127%
2 Documental Quipux.
Porcentaje de cumplimiento de planes de accin de mejora de la o GO GO
gestion institucional
Cumplimiento del PAC Institucional 100% 100% 100%
Porcentaie eiecucion presupuestaria - Gasto Corriente 100% 99.33% 99.33%

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PAG.WEB DELA INSTITUGION
INVERSION 1.524.441 1.524.441 100,00% jia.gob ia/ ok
OPERACION N/A N/A N/A N/A
GESTION OPERATIVA N/A N/A N/A N/A
GASTO CORRIENTE 17.429.870 17.313.235 99,33% ia.gob. i ok
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO
18.954.312 17.429.870 17.313.235 1.524.441 1.524.441

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE
Adjudicados VERIFICACION PUBLICADO
EO RN — 1 | | | EvLAPicwEsDELA

PRESUPUESTO CODIFICADO

10675099,12

6.754.771,37

PRESUPUESTO EJECUTADO

10.667.293,03

6.645.942,21

% CUMPLIMIENTO DEL
PRESUPUESTO

99%

98%


https://www.controlrecursosyenergia.gob.ec/transparencia/
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infima Cuantia 123 411.862,51 123 573.148,00
Publicacién 1 34.750,00 1 34.750,00
Licitacion 0
Subasta Inversa Electrénica 9 573.148,00 1 20.700,00
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 0,00 0 0,00
Concurso Piiblico 0 0.00 0 0,00
Contratacién Directa 0 0.00 0 0,00
Menor Cuantfabvs 8 110.833.82 S SR
ki o i iy il (il energia.gob.ec/transparencia/ °%
Produccién Nacional 2 0.00 0 0,00
Terminacion Unilateral 0 0.00 0 0,00
Consultoria 0 0.00 0 0,00
Régimen Especial 7 298.559.18
Catélogo Electrénico 15 236.112,26 9 200.058,23
Cotizacion 0 0.00 0 0,00
Ferias Inclusivas 0 0.00 0 0,00
Otras. 3 37.734,33 0 0,00
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL AT TR
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
E LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
LINK AL MEDIO DE

ENTIDAD QUE RECOMIENDA KEcoMENDAC;SK‘ES‘\I;/OOSDICTAMENES INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y T TS S T T S LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA | VERIFICACION PUBLICADO

DICTAMENES PAG. WEB DE LA INSTITUCION EN LA PAG. WEB DELA
INSTITUCION

https://www.controlrecursos,
N energia.gob.ec/wp-
. content/uploads/downloads/2
02 i

recomendaciones-CGE_vfinal-signed.pdf
recomendaciones-CGE

E160% de las 249 recomendaciones se encuentran atendidas hasta signed.pdf
el 31 de diciembre de 2021

nal-

Contralorfa General del Estado 249 recomendaciones
https://www.controlrecursos,
energia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2
022/02/Consolidado-
Recomendaciones-Contraloria-
Dic-2021.pdf

ob.ec/wp-
2/02, lidado-

Recomendaciones-Contraloria-Dic-2021.pdf
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